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BAZA LIGJORE PER HARTIMIN E RAPORTIT VJETOR TE IAL KUB
VITI AKADEMIK 2023-2024

Ky raport €shté hartuar referuar né mbéshtetje t€ nenit 32 t€ ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e
Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit té Larté né Republikén e Shqipérisé”;
Udhézim nr.5, daté 19.02.2018 “Pér pércaktimin e elementéve pérbérés té raportimit vjetor
dhe afatit pér raportim t€ institucioneve té arsimit té larté”- ndryshuar me udhézimin nr.
24,daté 21.10.2019 pér njé ndryshim né “Udhézim nr.5, daté 19.02.2018 Pér pércaktimin e
elementéve pérbérés té€ raportimit vjetor dhe afatit pér raportim té institucioneve té arsimit té
larté”.

*Ky raport pérgatitet nga Senati Akademik dhe Bordi i Administrimit t¢ KUB, strukturuar né dy
pjesé (pjesa e 1) dhe (pjesa e Il), sipas fushés sé tyre té kompetencés.



SENATI AKADEMIK (pjesa e paré)



I. REALIZIMI I MISIONIT TE ARSIMIT TE LARTIE
a. Misioni i Kolegjit Universitar té Biznesit

Misioni i Kolegjit Universitar t& Biznesit (né vazhdim KUB) éshté t& pérgatisé individé t&
kualifikuar dhe t€ afté, duke formuar njé klasé drejtuese moderne, t& hapur dhe t& pérgjegjshme, e
cila do t&€ kontribuojé né ményré aktive né prezantimin dinjitoz t& profesionistéve shqiptaré né
arenén europiane dhe ndérkombétare. KUB synon t& krijojé dhe zhvillojé njé komunitet t&
angazhuar, dinamik dhe proaktiv, qé do t€ luajé njé rol t& réndésishém né ndikimin e zhvillimeve
ekonomike, juridike, sociale, inxhinierike dhe profesionale né periudhén bashkékohore.

Kolegji ka si prioritet arritjen e standardeve mé té larta akademike dhe pérgatitjen e
specialistéve t€ fushave t& ndryshme pér té pérballuar sfidat e njé tregu té punés gjithnjé e mé
kompleks dhe t& ndérvarur. KUB éshté i pérkushtuar pér t& ofruar njé pérgatitje cilésore dhe
gjithépérfshirése né fushat e ekonomisé, drejtésisé, shkencave sociale, inxhinierisé dhe studimeve
t€ larta profesionale dyvjegare, me qéllim q¢ studentét t& jené t& afté té kontribuojné né ményré té
suksesshme né zhvillimin e vendit dhe té shoqgérisé.

Né kété kuad€r, objektivi kryesor i institucionit toné éshté, t& formojé profesionisté t&
kualifikuar dhe t€ gatshém t€ pérmbushin nevojat dhe prioritetet e zhvillimit t& vendit, si dhe t&
pérballojné kérkesat e njé bote gjithnjé e mé & globalizuar. Pérmes mésimdhénies, kérkimit
shkencor dhe aktiviteteve inovative, KUB synon té krijojé, ruajé dhe pércjellé dijet dhe praktikat
mé t€ mira né fushat pérkatése, duke kontribuar késhtu né zhvillimin e njé brezi t& ri
profesionistésh qé do t€ angazhohen né ndihmén e transformimeve t& nevojshme né nivel
kombétar dhe ndérkombétar.

Misioni 1 sipé€rpérmendur éshté konceptuar né harmoni t& ploté me misionin e pérgjithshém
t€ arsimit t¢ larté né Republikén e Shqipérisé, t&€ shprehur né nenin 2, pika c t& ligjit Nr. 80/2015,
“Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit té Larté né Republikén e
Shqipérisé”, t& pérshtatur me standardet europiane', Kartén e Bolonjés, si dhe me vecantité dhe
risité g€ synon t€ sjellé ky institucion né vendin toné dhe mé gjers.

Pér t€ pérmbushur misionin dhe rolin gé ka si institucion i arsimit té larté (né vazhdim IAL),
né dobi t€ shogérisé, ku zhvillon aktivitetin e tij, KUB gjaté vitit akademik 2023-2024, kreu
aktivitete t€ shuméllojshme né fushén e mésimdhénies, rritjes sé cilésisé dhe standarteve té
programeve € studimit t€ ofruara, zhvillimit t& métejshém t& kérkimit shkencor, rritjes sé
bashképunimit me Insitucione t& tjera té arsimore, qendra kérkimore-shkencore, si dhe realizimin
me sukses € procesit t€ riorganizimit institucional, proceseve akredituese apo t& aplikimeve pér
hapjen e programeve t€ reja té studimit né KUB.

b. Historiku dhe zhvillimi
KUB, si institucion i arsimit té larté jopublik, shénon fillesat e veta té veprimtarisé né
sistemin e arsimit té larté shqiptar né vitin akademik 2011-2012, me emrin “Akademia
Profesionale e Biznesit” (APB). KUB, lindi si njé iniciativé e sipérmarrjes sé liré, duke u
mbéshtetur né kushtet e rrethanat e krijuara, si njé mundési reale, pér té dhéné njé kontribut me
vieré né filozofiné e arsimimit shqiptar, me standarde bashkékohore dhe me synimin e qarté pér té

! Ligji Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit t& Larté né Republikén e
Shqipéris€” Neni 2, pika ¢:”T¢ krijojé njé sistem té unifikuar té arsimit té larté, kérkimit shkencor né institucionet e
arsimit té larté, inovacionit bashkékohor e konkurrues né hapésirén europiane té arsimit té larté”.
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